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3ème cycle de Psychosociologie 
Licence d économie 
Coach certifié 

 

Depuis 2007 - MCG Managers    

Parcours Professionnel    

1 an Conseiller Orientation Professionnelle   

4 ans Responsable Gestion de l emploi - 
Entreprise de distribution et de logistique)   

2 ans Responsable opérationnel d une unité 
logistique  - Entreprise de distribution et de 
logistique   

6 ans Directeur Ressources Humaines - 
Entreprise de services aux entreprises   

3 ans Dirigeant cabinet conseil en 
recrutement   

8 ans Consultant en Relations Humaines, 
Changement Organisationnel, Relations sociales, 
Coaching de dirigeants, 

   

Dernières Missions Conduites 
MT : Manager de Transition - EO : Expert Opérationnel    

Service Prévenir et traiter les situations 
d agressivité et de violence 

EO   

Automobile Directeur de Projet : Redistribution de 
processus de travail (et des équipes 
afférentes)  

MT   

Site 
industriel 

Réappropriation des relations 
sociales par le management opérationnel 

EO   

Réseau de 
prestation 
de service 

Redéfinition et mise en uvre 
nationale d une nouvelle offre de service 

EO   

Secteur 
Socio 
éducatif  

Coaching de mise en place d une 
Direction Générale 

EO   

Société 
industrielle  

Directeur de Projet : Conduite des 
négociations sociales 

MT   

Association 
médico - 
sociale 

Directeur de Projet : Nouveau 
dispositif d élaboration des projets individuels 

 

MT   

Activités Para Professionnelles  

Animation et participation à une équipe de TREC     

 
PROFIL DES MANAGERS MCG     

  
Dominantes  

ORGANISATION 

RESS. HUMAINES 

RELAT. SOCIALES           

                      


