PROFIL DES MANAGERS MCG

André BOSVET > Dominantes

Licence de Philosophie
DESS Ressources Humaines DEVELOPPEMENT
Depuis avril 2007 - MCG Managers RESS. HUMAINES

RESTRUCTURATION

Parcours Professionnel

4 ans Responsable du Personnel -
Sécurité
2 ans Responsable des relations

sociales - Industrie

12 ans Responsable des Ressources
Humaines - Sidérurgie

4 ans Directeur des Ressources
Humaines et Consultant

Derniéres Missions conduites
MT : Manager de Transition - EO : Expert Opérationnel

Industrie Assistant au management social
mécanique et organisationnel en situation de
crise EO
Equipementier Direction des Ressources
aéronautique  Humaines — Accompagnement
stratégique nouvelle organisation MT

Activités Para Professionnelles

Formateur dans un lycée technique
Responsable d’un mouvement éducatif populaire
Conseiller conjugal et familial

MCG

Nous dirigeons les transitions



